BIZKAIKO ALDIZKARI OFIZIALA BAO

62. zk.

2023, martxoak 29. Asteazkena 1. orr.

I. ATALA
BIZKAIKO LURRALDE HISTORIKOKO FORU ADMINISTRAZIOA
Bizkaiko Foru Aldundia

Herri Administraziorako eta Erakunde Harremanetarako saila

Herri Administraziorako eta Erakunde Harremanetarako foru diputatuaren
2201/2023 FORU AGINDUA, martxoaren 21ekoa. Honen bidez, Bermeoko
Udaleko Diruzaintza lanpostuaren bitarteko funtzionarioa izendatzen da.

Egitatezko aurrekariak

2023ko martxoaren 20an (erregistro-zenbakia: 350500), Bermeoko alkatearen de-
kretua sartu zen Herri Administraziorako eta Erakunde Harremanetarako Sailean. Idazki
horren bidez, Amaia Bideguren Gaztelu andrea Bermeoko Udalako diruzaintzako lan-
postuan bitarteko izendatzeko eskatu da.

Oinarriak

Estaturako gaikuntza duten toki-administrazioko funtzionarioen araubide juridikoa
arautzen duen martxoaren 16ko 128/2018 Errege Dekretuaren 53. artikuluak

Honela dio:
53. artikulua.— Bitartekoen izendapena

1. Toki Administrazioko gaikuntza nazionaleko funtzionarioentzat erre-
serbatutako lanpostuak ezin direnean bete, eta urriaren 30eko 5/2015 Lege-
gintzako Errege Dekretuaren bidez onartutako Enplegatu Publikoaren Oina-
rrizko Estatutuaren Legearen testu bateratuaren 10.4 artikuluan ezarritakoa
ahaztu gabe, toki korporazioek bitarteko funtzionario bat izendatzeko eskatu
ahal izango diete autonomia-erkidegoei, berdintasun, merezimendu, gaitasun
eta publizitate printzipioak beteta. Proposatutako funtzionarioak A.1 azpital-
dean sartzeko eskatutako titulazioa izan beharko du.

2. Aurreko zenbakian ezarritakoa gorabehera, qutonomia-erkidegoek
Toki Administrazioko gaikuntza nazionaleko funtzionarioentzat erreserbatu-
tako lanpostuak bitarteko langileekin betetzeko hautagaien zerrenda propioa
osatu ahal izango dute beren lurralde-eremua.

Hautagaien zerrenda hori osatzeko, autonomia-erkidegoak gaitasun-pro-
bak egiteko deialdia egin ahal izango du, betiere berdintasun, merezimendu,
gaitasun eta publizitate printzipioak errespetatuta Halaber, zerrenda hori osa-
tzeko, lehentasuna emango zaie dagokion azpieskalan sartzeko ariketaren bat
gainditu duten hautagaiei. Deialdi horiek dagokien aldizkari ofizialetan argi-
taratuko dira. Autonomia-erkidegoak hautatuako bitarteko funtzionarioa soilik
izendatuko da toki korporazioak aurretiaz aukeratutako funtzionario bat ez
duenean proposatzen lehenago.

3. lzendapenari buruzko ebazpena deialdia egin duen autonomia-erki-
degoko organo eskudunak emango du, eta espedientean egiaztatuta geratu
beharko da lanpostua ezin izan dela bete toki administrazioko gaikuntza nazio-
naleko funtzionario betekin bete.

Bada, artikulu horrekin bat, honako betekizun hauek bete behar dira bitarteko funtzio-
nario bat izendatu ahal izateko:
1. Ezinezkoa izan behar da lanpostu hori 49., 50. eta 51. artikuluetan aurreikusitako
prozeduren bidez betetzea.

2. Berdintasun-, merezimendu- eta gaitasun-printzipioak errespetatu behar dira.
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3. Lanpostua betetzeko proposatzen den pertsonak lanpostu horri dagokion A1
mailazpiara sartzeko eskatzen den titulazioa eduki behar du.

Bizkaiko Foru Aldundiak badaki ezin izan dela izendatu Estaturako gaikuntza duten
toki-administrazioko funtzionario bat Bermeoko Udaleko diruzaintza lanpostua betetzeko.

Berdintasun-, merezimendu-, gaitasun- eta publizitate-printzipioekiko begirunea bete
da proposamenean, proposatutako persona Mungiako Udalak egindako hautaketa pro-
zesu batetik dator eta.

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen Hamahirugarren
Xedapen Iragankorrak nazio gaikuntza duten Toki Administrazioko funtzionarioentzat
erreserbatutako lanpostuen hornidurari buruzko uztailaren 29ko 1732/94 Errege Dekre-
tuaren Bosgarren Xedapen Gehigarriari (Nazio gaikuntza duten Toki Administrazioko
funtzionarioen lege araubidea arautzen duen martxoaren 16ko 128/2018 Errege De-
kretuaren bidez indargabetua) doakionez xedatzen duena ikusita, eta Herri Administra-
ziorako eta Erakunde Harremanetarako Sailaren egitura organikoaren erregelamendua
onesten duen Bizkaiko Foru Aldundiaren ekainaren 15eko 86/2021 Foru Dekretuaren 1.
artikuluan xedatutakoarekin bat etorrita

Azaldutako guztiarengatik, ebazpen-proposamen hau aurkezten da:

EBAZPENA

Lehenengoa: Amaia Bideguren Gaztelu bitarteko funtzionario izendatzea Bermeoko
Udaleko diruzaintza lanpostua betetzeko. Izendapenak 2023ko apirilaren 11etik, lanpos-
tua legez hornitu arte izango ditu ondorioak.

Segundo: Izendatutako bitarteko funtzionarioa edozein unetan kendu ahal izango
dute lanpostutik, Herri Administraziorako eta Erakunde Harremanetarako foru diputatuak
hala agintzen badu, bai Korporazioek proposatuta eta interesatuari entzunaldia emanda,
bai interesatuak eskatuta, aurretik Korporazioen txostena izanda.

Edozelan ere, kargua utziko du lanpostua legez ezarritako prozeduren bidez bete-
tzen denean.

Hirugarrena: Korporazio interesatuak, zortzi (8) egun baliodunen barruan, jabetzea-
ren aktaren hitzez hitzezko kopia ziurtatua bidali beharko dio Herri Administraziorako eta
Erakunde Harremanetarako Sailari.

Laugarrena: Foru agindu hau interesadunari, Trapagaraneko Udalari eta Eusko Jaur-
laritzako Toki Administrazioekiko Harremanetarako eta Administrazio Erregistroetako Zu-
zendaritzari jakinaraziko zaie, Bizkaiko Aldizkari Ofizialean argitaratzeko aginduz.

EBAZPEN HONEN AURKAKO ERREKURTSOAK

Ebazpen hau behin betikoa da, eta, beraz, amaitu egiten du administrazio bidea.
Hala ere, honako errekurtso hauek aurkez daitezke beronen aurka:

— Ukitutako Herri Administrazioak: txanda dagokion EAEko Auzitegi Nagusiko Admi-
nistrazioarekiko Auzien Salan zuzenean, jakinarazpena jaso eta biharamunaz ge-
roko 2 hileko epean. Aldez aurretik, nahi izanez gero, errekerimendua jar daiteke.

— Interesatuak: nahi izanez gero, ebazpena eman duen organoari zuzendutako be-
rraztertzeko errekurtsoa, hilabeteko epean, jakinarazpena jaso eta biharamunaz
gero zenbatzen hasita; bestela, zuzenean, EAEko Auzitegi Nagusiko Administra-
zioarekiko Auzien Salan, jakinarazpena jaso eta biharamunaz geroko bi hileko
epean.

Hala ere, bidezkotzat jotzen dituen beste errekurtsoak ere aurkeztu ahal izango ditu,

indarreko legeriaren araberakoak badira.

Hori guztia horrela da honako arau hauetako artikulu hauen arabera: batetik, Bizkaiko

Kondaira Lurraldeko Foru Erakundeen Hautapen, Antolaketa, Erregimen eta Funtziona-
menduari buruzko otsailaren 13ko 3/87 Foru Arauaren —apirilaren 15eko 3/1.999 Foru
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Arauak aldatutakoa— 69. artikuluaren arabera; bestetik, Administrazio Publikoen Admi-
nistrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 112. eta 123. artikuluen
arabera eta, azkenik, Administrazioarekiko Auzien Jurisdikzioa arautzen duen uztailaren
13ko 29/1998 Legearen —abenduaren 23ko 19/2003 Lege Organikoak aldatutakoa—
8.1, 44 eta 46.1. artikuluen arabera.

Bilbon, 2023ko martxoaren 21ean.

Herri Administraziorako
eta Erakunde Harremanetarako foru diputatua,
ELIXABETE ETXANOBE LANDAJUELA

BIZKAIKO ALDIZKARI OFIZIALA
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SECCION |
ADMINISTRACION FORAL DEL TERRITORIO HISTORICO DE BIZKAIA
Diputacion Foral de Bizkaia

Departamento de Administracion Publica y Relaciones Institucionales

ORDEN FORAL 2201/2023, de 21 de marzo, de la diputada foral de Adminis-
tracion Publica y Relaciones Institucionales, por la que se efectia nombra-
miento interino para el puesto de Tesoreria del Ayuntamiento de Bermeo.

Antecedentes de hecho

Con fecha 20/03/2023 (Numero de Registro 350500) tiene entrada en el Departa-
mento de Administracion Publica y Relaciones Institucionales el decreto del alcalde de
Bermeo por el que se solicita el nombramiento de dofia Amaia Bideguren Gaztelu, para
el puesto de Tesoreria del Ayuntamiento de Bermeo de forma interina.

Fundamentos

El articulo 53 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caréacter
nacional.

Dice asi:
Articulo 53.— Nombramientos interinos

1. Cuando no fuese posible la provisién de los puestos reservados por
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional vy,
sin perjuicio de la prevision establecida en el articulo 10.4 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real De-
creto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, las Corporaciones Locales podran
proponer a la Comunidad Autébnoma, con respeto a los principios de igualdad,
mérito, capacidad y publicidad, el nombramiento de un funcionario interino,
que debera estar en posesion de la titulacion exigida para el acceso al subgru-
po A1l.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, las Comunida-
des Auténomas podran constituir, en su ambito territorial, relacion de candi-
datos propia para la provision, con caracter interino, de puestos reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.
Para la constitucion de dicha relacion de candidatos, la Comunidad Auténoma
podra convocar la celebracion de las correspondientes pruebas de aptitud,
con respeto, en todo caso, a los principios de igualdad, mérito, capacidad
y publicidad. Asimismo, se dara preferencia para la constitucion de la men-
cionada lista, a aquellos aspirantes que hayan aprobado algun ejercicio en
las pruebas de acceso a la subescala correspondiente. Estas convocatorias
se publicaran en los Diarios Oficiales correspondientes. El nombramiento de
funcionario interino previamente seleccionado por la Comunidad Autbnoma
s6lo se efectuara cuando la Corporacion Local no proponga funcionario pre-
viamente seleccionado por ella.

3. Laresoluciéon del nombramiento se efectuara por el érgano competen-
te de la Comunidad Autbnoma respectiva, debiendo quedar acreditado en el
expediente la imposibilidad de proveer el puesto por funcionario de adminis-
tracion local con habilitacion de caracter nacional

De conformidad con el articulo precitado, para efectuar un nombramiento de funcio-
nario interino, es necesario que concurran los siguientes requisitos:

1. Imposibilidad de provision por los procedimientos previstos en los articulos 49,
50y 51.
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2. Respeto de los principios de igualdad, méritos y capacidad.

3. Que la persona propuesta cumpla con la titulacion exigida para el acceso al sub-
grupo A1.

La Diputacion Foral de Bizkaia tiene constancia de que no ha sido posible realizar un
nombramiento de funcionario de administracion local con habilitacion de caracter nacio-
nal para cubrir el puesto de Tesoreria del Ayuntamiento de Bermeo.

El respeto a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad se ha cumplido
en la propuesta por cuanto que, la persona propuesta procede de un proceso selectivo
realizado en el Ayuntamiento de Mungia.

Vista la Disposicién Transitoria decimotercera de la Ley 2/2016, de 7 de abril, de
Entidades Locales de Euskadi en relacién con la Disposicion Adicional Quinta del Real
Decreto 1732/94, de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de la Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, derogado por
el Real Decreto 128/2018 de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, y de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 1 del Decreto Foral de la Diputacién Foral de Bizkaia
86/2021, de 15 de junio, por el que se aprueba el reglamento de estructura organica del
Departamento de Administracion Pablica y Relaciones Institucionales.

Por todo lo expuesto, se eleva la siguiente propuesta:

RESOLUCION

Primero: Otorgar nombramiento como funcionario interino a favor de Amaia Bidegu-
ren Gaztelu para el puesto de tesoreria del Ayuntamiento de Bermeo con efectos desde
el 11 de abril de 2023 y hasta la provision legal del puesto.

Segundo: La persona funcionaria interina nombrada podra ser cesada en cualquier
momento por la diputada foral de Administracion Publica y Relaciones Institucionales,
bien a propuesta de las Corporaciones, con audiencia de la persona interesada, bien a
instancia de ésta, previo informe de la Corporacion.

Cesard, en todo caso, cuando dicho puesto se cubra a través de los procedimientos
legalmente previstos.

Tercero: La Corporacion interesada habra de remitir al Departamento de Adminis-
tracion Publica y Relaciones Institucionales, copia literal certificada del acta de toma de
posesion dentro de los ocho (8) dias habiles.

Cuarto: La presente Orden Foral se notificara a la persona interesado, al Ayunta-
miento del Valle de Trapaga y a la Direccion de Relaciones con las Administraciones
Locales y Registros Administrativos del Gobierno Vasco, ordenandose su publicacion en
el «Boletin Oficial de Bizkaia».

RECURSOS CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

La presente resolucion, que es definitiva, pone fin a la via administrativa y podra ser
recurrida:

— Por la Administracién Publica interesada: directamente ante la Sala del Tribunal
Superior de Justicia del Pais Vasco en el plazo de 2 meses contados desde el dia
siguiente a la notificacion, a salvo el potestativo requerimiento previo.

— Por las personas interesadas: con caracter potestativo, recurso de reposicion en
el plazo de 1 mes ante el mismo érgano que la ha dictado, contado desde el dia
siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion 6 directamente ante la Sala del
Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente a la notificacion.

Sin perjuicio de que puedan ejercitar cualquier otro recurso que estimen pertinente
de acuerdo con la legislacion vigente.

Todo ello de conformidad con lo que disponen el articulo 69 de la Norma Foral 3/87,
de 13 de febrero, sobre Eleccion, Organizacion, Régimen y Funcionamiento de las Ins-
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tituciones Forales del Territorio Historico de Bizkaia, en la redaccion dada por la Norma
Foral 3/1999, de 15 de abril; los articulos 112 y 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y los articulos
8-1, 44 y 46-1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa, reformada por la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre.

En Bilbao, a 21 de marzo de 2023.

La diputada foral de Administracion Publica
y Relaciones Institucionales,
ELIXABETE ETXANOBE LANDAJUELA
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